GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

Edital SECTIDES n°. 022/2021
Processo Seletivo Simplificado

Estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratacdo, em regime de desighacao
temporaria, de profissionais para atuar nos Centros Estaduais de Educagao Técnica da
Sectides em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da rede
estadual de ensino.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO, EDUCACAO
PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO no uso da atribuicéo legal que Ihe
foi conferida pela Lei 3.043/75, e tendo em vista o disposto na nos artigos 31 a 38 da Lei
Complementar n° 115 de 13/01/98, e a Lei n°® 9.971/2012 de 27/12/2012, alterada pela Lei
n° 10.039/2013 de 10/06/2013 e a Lei 809/2015 de 24/09/2015, torna publico o Edital que
estabelece normas para sele¢do e contratacdo, em regime de designagdo temporaria de
Professores de Educacéo Profissional para atuarem nos Centros Estaduais de Educacgéo
Técnica, por area de conhecimento, conforme ANEXO I.

1. DAS INFORMACOES INICIAIS

1.1. O processo Seletivo Simplificado sera realizado para contratacdo de Professor de
Educacao Profissional, em regime de Designacdo Temporaria, para atendimento as
necessidades excepcionais de interesse publico da Sectides nas hipéteses previstas na
Lei Complementar n° 809/2015 e suas alteragdes.

1.2. Compreende-se como processo de selecdo: a inscricdo, classificacdo, chamada e
contratagdo de professores nos termos deste Edital e legislacdo vigente.

1.3. As etapas de inscricdo e classificagdo previstas no item anterior serdo totalmente
informatizadas.

1.4. As etapas de Chamada e comprovacao de Titulos e de Formalizagcdo de Contrato
poderéo ser realizadas concomitantemente.

1.5. A Comissdo que coordenara esse processo seletivo foi constituida, por ato da Secretaria
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo, Educacao Profissional e Desenvolvimento Econémico
por meio da Portaria n® 060-S de 14/10/2021 publicada no DIO-ES em 15/10/2021.

1.6. Em virtude da Pandemia da COVID-19, o estado de emergéncia em saude publica e as
prerrogativas do Decreto n° 4727-R de 12 de setembro de 2020, fica vedada a
contratagdo neste Processo Seletivo, enquanto durar o estado de calamidade publica da
pandemia do novo coronavirus, de candidatos considerados do grupo de risco
classificados no artigo 3° incisos |, 1l e Il do Decreto n® 4599-R de 17 de marco de 2020,
conforme a Portaria SESA n°® 050-R de 27 de marco de 2020 e a Portaria SESA 179-R
de 11 de setembro de 2020, que revoga a alinea “c” do inciso Il do §1° do artigo 3° da
Portaria n® 050-R, que ainda ndo foram imunizados com as duas doses ou dose Unica
das vacinas disponiveis no Brasil contra o novo coronavirus. Excetuam-se do grupo de
risco os portadores de Asma em uso continuo de corticoide.

2021-Q453VC - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  21/12/2021 11:45 PAGINA 1/35



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES
1.6.1. Para a formalizacédo de contrato, além de toda a documentacao exigida neste
Edital, todos os candidatos deverdo apresentar. uma Autodeclaracao de saude,
constante no Anexo VII, informando que se enquadram ou ndo se enquadram no
Grupo de Risco do novo coronavirus e uma copia do cartdo de vacina ou de
documento equivalente que comprove o ciclo completo de imunizagéo contra a
COVID-19, conforme Portaria Conjunta SEGER/SESA n° 03-R, de 26 de
novembro de 2021.
1.6.2. As gestantes ndo se enquadram na previsdo do subitem 1.6.1 enquanto durar
0 estado de calamidade publica da pandemia do novo coronavirus, mesmo
vacinadas.

2. DOS CARGOS/FUNCOES

2.1. O campo de atuacao/componente curricular (disciplinas) séo os estabelecidos e descritos
no Anexo | deste Edital juntamente com a respectiva escolaridade/pré-requisito.

2.1.1. Compreendem-se como cursos superiores os de Licenciatura, de Bacharelado e
Tecndlogo, de acordo com a Lei n°® 9394/96 (LDB).

3. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

3.1. Para efeito de remuneracdo serd observado o disposto nos Artigos 37 e 38 da Lei
Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) e da Lei 428 (D.O. de 18/12/2007) conforme
qguadro a seguir:

CARGO

NIiVEL/
REFERENCIA

REMUNERACAO
(CH 25h)
Tabela em vigor

QUALIFICACAO

Professor
Educacéo
Profissional

V.01

R$ 2.700,00

Portador de Curso de Licenciatura ou
Programa Especial de Formacéo
Pedagdgica para Docentes.

V.01

R$ 2.835,00

Portador de Curso de Licenciatura, acrescida
de P6s-Graduacao Lato Sensu
(Especializacdo) em Educacao ou na propria
area de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em &rea de conhecimento
correlata/afim ao  desempenho  das
atribuicbes inerentes ao cargo/fungdo, em
conformidade com a Resolucdo de amparo.
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VI. 01

R$ 3.685,00

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de Po6s-Graduagédo Stricto Sensu (Mestrado)
em Educacdo ou na propria area de
conhecimento da licenciatura do candidato
ou em area de conhecimento correlata/afim
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ao desempenho das atribui¢cdes inerentes ao
cargo/funcéo, com defesa e aprovacdo da
dissertacao.

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de P6s-Graduacao Stricto Sensu
(Doutorado) em Educacao ou na prépria area
VIl. 01 R$ 4.975,43 de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em &rea de conhecimento
correlata/afim  ao  desempenho  das
atribuicbes inerentes ao cargo/funcdo, com

defesa e aprovacao de tese.

3.2.

3.3.

3.4.

Os candidatos contratados a luz deste Edital serdo enquadrados/remunerados na
referéncia do maior titulo apresentado no momento de sua contratacdo. Caso a banca
examinadora tenha duvidas quanto a titulagdo apresentada, o (a) candidato (a) sera
enquadrado (a) na referéncia do titulo exigido como pré-requisito (Licenciatura - nivel 1V)
por um periodo de até 30 (trinta) dias, até que a documentacéo seja auditada. Constatada
a regularidade dos documentos, bem como se os titulos atendem as exigéncias do Edital
para enquadramento nos niveis/referéncia V, VI ou VI, a SECTIDES providenciara o
pagamento retroativo a data inicio do contrato de acordo com o enquadramento a que faz
jus.

3.2.1. Constatada, a qualguer momento, irregularidade na documentagéo
apresentada pelo candidato contratado para fins de atendimento ao subitem 7.8
(Pés-graduacédo), o (a) candidato (a) tera até 10 dias uteis, a contar da
comunicacdo da irregularidade, para apresentar documentacdo regularizada;
caso isso ndo aconteca no prazo estipulado o (a) candidato (a) tera sua inscrigéo
CANCELADA e o contrato CESSADO, e quando necessario, sera instruido
Processo administrativo junto a Comissao de Sindicancia da SECTIDES

A mudanca de nivel prevista na Lei Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) é
exclusiva do servidor efetivo, conforme Decreto n° 3046-S/ 2012.

A carga horéria de 25 horas constante no quadro apresentado no subitem 3.1 serve
apenas como indicador para calculo do valor da remuneracdo. Ao candidato podera ser
disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25 horas, observando-se
EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a conveniéncia da
administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da SECTIDES a defini¢cdo da carga
horaria a ser oferecida de forma a atender a meta de reducao de contratos temporarios
estabelecida na Lei Complementar n® 809, publicada no DIO/ES de 24/09/2015.

3.4.1. Por excepcional interesse e necessidade das Unidades Escolares, a carga horéria

semanal do professor podera ser modificada, desde que respeitados os preceitos legais.

3.4.2. A jornada de trabalho podera ser adaptada para atender as necessidades de

adequacdo em virtude da situacao de pandemia.
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4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.
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Havendo necessidade de suspenséao de aulas presenciais, o candidato contratado podera
ter como atribui¢Bes, para além das previstas neste Edital, produzir video-aulas, elaborar
atividades pedagdgicas ndo presenciais entre outras necessarias ao desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem.

4. DAS VAGAS
Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este edital,
compordo cadastro de reserva, a ser utilizado em acordo com a necessidade
identificada em atendimento as caracteristicas e as especificidades dos Centros
Estaduais de Educacédo Técnica sob gestdo da SECTIDES.
Do total das contratacdes realizadas para cada cargo, sera respeitada a proporcao de
20X1 para contratacdo de candidatos portadores de deficiéncia, na forma do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.
Para todos os cargos, no total das contratagbes realizadas para cada cargo/campo de
atuacdo/componente curricular (disciplina) e municipio durante o ano letivo, sera
respeitada a proporcdo de 6 X 1 para contratacdo de Pessoa Negra na forma estabelecida
na Lei Estadual n° 11.094 de 08 de janeiro de 2020.
Para todos os cargos, no total das contrata¢cGes realizadas para cada cargo/campo de
atuacao/componente curricular (disciplina) e municipio durante o ano letivo, sera
respeitada a propor¢édo de 33 X 1 para contratacdo de Indigenas na forma estabelecida
na Lei Estadual n° 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

5. DA INSCRICAO

As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site
www.selecao.es.gov.br, no periodo de 10h do dia 22/12/2021 até as 17h do dia
28/12/2021
A SECTIDES néo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem
técnica do sistema informatizado, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas
de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.2.1. O descumprimento das instru¢cbes para inscricdo implicard a sua néo

efetivagéo.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscri¢ao.
Cada candidato podera realizar até 2 inscricdes, em areas de conhecimento distintas;
S&o0 requisitos para a inscri¢ao:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

Ill. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito no
Anexo | deste Edital;

IV. N&o se tipificar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constituigéo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n°® 19/98 e no Decreto 2724-R, de
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06/04/2011, publicado no D.O. de 07/04/2011e Decreto n° 4702-R, de 30/07/2020, publicado
no DIO/ES 31/07/2020;

V - enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;

VI - enquadrar-se comprovadamente na previséo da Lei Estadual n® 11.094, de 08 de janeiro
de 2020, no caso de pessoas negras ou indigenas;

VII. Nao possuir, enquanto professor, 03 (trés) ou mais ocorréncias nos CEET ou no
Programa Qualificar ES, nos dois ultimos anos anterior ao exercicio objeto deste edital.

No ato de cada inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de nascimento
(dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, areas do
conhecimento e municipio em que pretende atuar e indicar se é pessoa com deficiéncia, negro
ou indigena.

5.5.1. Os documentos apresentados para comprovacdo de pré-requisito serdo
analisados seguindo rigorosamente as informacgdes declaradas pelo candidato
no ato da inscricéo.

5.5.2. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via e-mail, correspondéncias, ou
outra forma né&o prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no subitem 5.1.

5.5.3. O candidato que, no momento da inscricdo, informar data de nascimento
diferente daquela constante em seu documento serd& RECLASSIFICADO neste
processo seletivo, compondo nova listagem e ocupando o dltimo lugar na
classificagéo.

5.6. APOS A CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS PARA
ALTERACAO DE QUALQUER INFORMACAO OU PARA SUA EXCLUSAO.
5.7. Alinscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condicdes

estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.8. A ficha de inscricdo dever& ser impressa pelo candidato e apresentada ho momento da
chamada.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo, objeto deste edital, compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - inscrigdo e declaracao de titulos: serdo realizadas eletronicamente através
do site www.selecao.es.gov.br, terdo carater eliminatério e classificatorio, de acordo com
0s requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos Anexo | deste Edital. Esta
etapa sera totalmente informatizada.

b) 22 ETAPA — Convocacdo e Comprovacédo de titulos: consiste no comparecimento dos
candidatos classificados para a apresentagcdo da documentagdo comprobatéria dos
titulos declarados como pré-requisito e para pontuacao.

b.1) As convocacdes para comprovacao de titulos serao feitas por e-mail pelas Unidades
Escolares e publicadas posteriormente no site selecédo.es.gov.br.

c)32 ETAPA - Formalizacdo de Contrato: consiste no comparecimento do candidato

classificado e convocado via e-mail & Unidade Escolar, em data e horarios estabelecidos para

formalizag&o do contrato.
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7. DA AVALIACAO DE TiTULOS
7.1. Na avaliacéo de titulos serdo considerados os seguintes itens:

a) exercicio profissional no cargo/area pleiteado, de acordo com a modalidade escolhida no
momento da inscri¢do, considerando o tempo trabalhado no periodo de 01/01/2008 a
30/11/2021,

b) qualificacdo profissional por meio de apresentacao de até 1 (um) titulo de acordo com o
descrito no Anexo .

7.2. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo
Il deste Edital.

7.3. N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

7.4.0 tempo de servico no cargo pleiteado conforme descrito no Anexo Il, devera ser
informado no ato da inscri¢do e comprovado no momento da chamada conforme subitem
7.5 deste Edital.

7.5. A comprovacéao de experiéncia profissional dar-se-a por meio de:

|- em 6rgéo publico:

a)documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o a&mbito
da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo
ou Unidades, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidos,
comprovando a atuacdo na funcéo pleiteada OU declaracdo expedida pelo Diretor da escola
ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e assinatura do diretor
da mesma, especificando o periodo compreendido e os cargos ou funcdes exercidos,
comprovando a atuacao na funcéo pleiteada.

Il — em empresa privada:

a) cOpia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho) E;

b) declaracdo expedida pelo Diretor da escola ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo
da unidade de ensino e numero da autorizagdo do Diretor da mesma, especificando periodo
compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuacdo na funcéo
pleiteada.

7.6. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou funcdo nos trés niveis de poder publico, autarquias,
fundacdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

7.7. Como qualificagdo profissional serdo considerados: cursos de PoOs-Graduagdo Lato
Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), conforme descrito no
Anexo |l deste Edital.

7.8. Os cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu (Especializagéo) e Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) s6é serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do
Decreto 3.046 publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educagéo
(CNE), de acordo com a resolucdo em que se enquadrar:
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- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou

- Res. N° 01/01; ou

- Res. N° 01/07; ou

- Res. CNE/CES 2/2014.
-Res. CNE/CES 3/2016.

- Res. CNE/CES 12/20109.

7.8.1. Os certificados dos cursos de Pés-Graduacao Lato-sensu (Especializagédo) deveréo
cumprir as exigéncias contidas nas resolu¢des acima, em especial na parte que se refere
a: a) menc¢ao da area de conhecimento/concentracdo, conforme a resolucao de amparo;
b) data inicio da Especializagdo posterior a data fim da Graduagdo (ndo concomitancia
com a graduacao);

7.8.2. Os cursos de Po6s-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) sO serdo
considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior).

7.9. A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos

se dara por meio de:

| - copia do Diploma ou Certidao de conclusdo do curso na versao original ou copia autenticada
em cartorio com data em que ocorreu a colacdo de grau e copia do respectivo historico,
compativel para o &mbito de atuacao pleiteada;
Il - copia do Certificado de curso de Po6s-Graduacdo “Lato Sensu”, Especializagdo, com
duracéo de 360(trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia ou Certidao de
concluséo do curso, na verséo original ou cépia autenticada em cartério e cépia do respectivo
historico escolar, em Educacédo ou na prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou
em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicbes inerentes ao
cargo/funcéo;

[Il — copia do diploma do curso de pés-graduacao Stricto Sensu, Mestrado em Educacao, na

area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em &rea correlata/afim ao desempenho das

atribuicdes inerentes ao cargo/fungéo, ou certiddo de concluséo de curso, na versao original
ou cOpia autenticada em cartério, com defesa e aprovacdo de dissertacdo e cOpia do
respectivo historico escolar.

IV - copia do diploma do curso de pds-graduacao Stricto Sensu, Doutorado em Educacéo, na

area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao

desempenho das atribuigbes inerentes ao cargo/funcéo ou certiddo de concluséo do curso,
na versao original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovacédo de tese e copia
do respectivo histérico escolar.

V- cépia de certificado, certidao ou declaracéo de cursos de formacao continuada citados no

anexo ll;

7.10. Na&o sera aceito protocolo de solicitacdo de Certidao ou de Declaracdo de Graduagéo
ou de Pés-Graduacao

7.11. Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIA A
APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro
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Universitario, conforme determina o artigo 48 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996 em
consonancia com a Portaria Ministerial n°® 1.095 de 25 de outubro de 2018, que dispbe
sobre a expedicao e registro de diplomas de cursos superiores de graduacdo no ambito
do Sistema Federal de Ensino.

7.12. A documentagdo a que se referem os Incisos de | a IV deste item devera conter
obrigatoriamente atos de autorizacdo, reconhecimento ou renovacao de reconhecimento
do curso e credenciamento da Instituicdo de Educagao Superior.

7.12.1. Para comprovacdo dos cursos relacionados no anexo | deste Edital, o candidato

deverd apresentar certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada

pelo 6rgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horaria, a identificacdo da instituigdo com a assinatura do responsavel pela
organizacao/emissao do respectivo curso/certificado/declaracdo, e menc¢ao do ato normativo

(portaria, decreto ou resolucdo) de regularizacdo da instituicdo, quando privada.

7.12.2. Exigir-se-& revalidagdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos

incisos I, lll e IV deste item, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e 83° da Lei

9394/96

7.13. Na hipotese da ndo comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, 0
candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegéo.

7.14. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

| — maior titulacdo apresentada
II- maior experiéncia profissional
Il - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.15. O resultado final do processo seletivo sera disponibilizado no site selecao.es.gov.br,
EM ATE 5 (CINCO) DIAS UTEIS APOS O TERMINO DAS INSCRICOES, por meio de
quatro listas, por cargo/campo de atuacao/componente curricular (disciplina)/municipio a
saber:

a) Ampla Concorréncia: Lista contendo a classificagéo de todos os candidatos inclusive
0s inscritos como candidatos com deficiéncia, negros e indigenas;

b) Candidatos com deficiéncia: Lista contendo a classificagdo exclusivamente dos
candidatos inscritos como Candidato com deficiéncia;

c) Candidatos negros: Lista contendo a classificagcdo exclusivamente dos candidatos
inscritos como Candidato negro;

d) Candidatos indigenas: Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos
inscritos como Candidato indigena.

8. DA CHAMADA

8.1. O preenchimento de vagas sera feito de acordo com o disposto no art. 2° da Lei

Complementar 809/2015 e no paragrafo unico do art. 31 da Lei Complementar 115/98.
8.2. A chamada dos classificados sera efetuada pela dire¢cdo das Unidades Escolares, com
anuéncia da Comissdo Central de Processo Seletivo da SECTIDES e deverd ser

documentada em Ata onde serdo registradas minuciosamente todas as ocorréncias.

8.2.1. A convocacao para a comprovacgao de titulos para atendimento & excepcional
necessidade dos Centros Estaduais de Educacgdo Técnica e ao inicio do ano
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letivo serdo publicadas no endereco eletrdnico www.selecao.es.gov.br, OU via e-
mail, conforme previsto no subitem 6.1, item b.1.
8.2.1.1. A documentacdo comprobatéria serd enviada via e-docs, conforme
orientacéo a ser publicada no Ato de Convocacéo.

8.2.2. Para fins das chamadas, a Unidade Escolar DEVERA OBRIGATORIAMENTE
utilizar E-MAIL fornecido pelo candidato no ato de inscricdo, de modo que possa
comprovar a qualquer tempo a convocagao do candidato, assegurando assim a
transparéncia do processo. A Unidade Escolar deverd estipular o dia e o periodo
para a apresentacdo da documentacao comprobatéria presencialmente ou via e-
mail, conforme alinea “b” do subitem 6.1.

8.2.3. A SECTIDES néao se responsabiliza pelo ndo recebimento do e-mail por parte
do candidato por problemas decorrentes de: caixa de e-mails cheia, troca de e-
mail de contato, problemas com o provedor do e-mail do candidato ou e-mail
direcionado automaticamente a caixa de spam/lixo eletrénico.

8.2.4. No contato por e-mail referente a 22 Etapa — Chamada e Comprovacdo de
Titulos, serd informada a forma estipulada pela Unidade Escolar para a
comprovacao dos titulos, que podera ser presencialmente ou por e-mail, no prazo
minimo de 24 horas.

8.2.5. No caso de a Comprovagdo de Titulos ser solicitada via e-mail, a Unidade
Escolar informara ao candidato se sua documentagédo enviada foi deferida ou
indeferida, e o motivo do indeferimento, se for o caso.

8.2.6. No contato por e-mail referente a 32 Etapa - Formalizagdo de Contrato, seréo
informados a data, o horario e o local onde o candidato devera se apresentar para
formalizar o contrato.

8.2.7. Na hipétese de ndo observancia aos subitens 8.2.2 e 8.2.4.3, em especial a
data e ao horario EXATO determinados na chamada para apresentacdo dos
documentos, o candidato serd& RECLASSIFICADO.

8.2.8. Nao havera tolerancia de atraso em relacdo ao horéario determinado para a
chamada.

8.2.9. O candidato que desejar interpor recurso referente a sua RECLASSIFICACAO
ou ELIMINACAO devera formaliza-lo, devidamente argumentado, por meio da
plataforma do sistema E-Docs, através do site www.acessocidadao.es.gov.br no
prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento do e-mail da Unidade
Escolar.

8.3. Para fins de atendimento a chamada, efetuagéo de identificagéo de posto de trabalho
e formalizacdo do contrato, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE apresentar/
enviar a documentacdo comprobatéria dos itens declarados no ato de inscrigéo,
inclusive a ficha de inscricéo.

8.3.1. No ato da Chamada e Formalizagdo do Contrato o candidato devera
apresentar documento original de identificagdo com foto.

8.3.2. Para comprovacdo do tempo de servico serdo considerados 0s aspectos
previstos no subitem 7.5 do presente Edital.

8.3.3. Para a comprovacdo da habilitagdo exigida como pré-requisito seréo
considerados 0s aspectos previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3.

8.3.4. Para a comprovacdo da qualificacdo profissional serdo considerados os
aspectos previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3.

8.3.5. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer
tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Codigo
Penal — Decreto/Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes
contra a fé publica e da falsidade documental.
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8.3.6. Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera
ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar contratado ou néo,
respondendo ainda pelo ato junto & Comissao de Sindicancia da SECTIDES.

8.4. Para a comprovacao de atendimento a condicao de pessoa com deficiéncia, o candidato
inscrito nesta condi¢do devera apresentar laudo médico, original ou copia autenticada em
cartorio, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a previsdo do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracbes, e ainda a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada.

8.4.1. A inobservancia do disposto no subitem 8.4 acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas, conforme previsdo do subitem 4.2 deste Edital,
ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificagéo na lista geral de
resultado do processo seletivo.

8.4.2. O laudo médico na versao original ou coOpia autenticada em cartério tera
validade para este processo seletivo e ndo sera devolvido.

8.4.3. O candidato admitido na condicdo de pessoa com deficiéncia, negra ou
indigena perdera, automaticamente, a sua classificagdo na lista de ampla
concorréncia do resultado do processo seletivo.

8.4.4. O candidato convocado na lista de ampla concorréncia e inscrito
concomitantemente na condicao de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
perdera automaticamente a sua classificacdo nas listagens das respectivas
cotas, NAO HAVENDO OUTRA CONVOCACAO (exceto na Reclassificacio).

8.4.5. O candidato negro ou indigena convocado para as vagas a ele destinadas e
para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente
para o provimento dos cargos, devera manifestar opcao por uma delas.

8.4.6. Na hipotese de que trata o subitem 8.4.5, caso o candidato ndo se manifeste
previamente, sera contratado dentro das vagas destinadas aos candidatos
negros ou indigenas.

8.4.7. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigao,
optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas,
preenchendo a Auto declaracéo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor
ou raga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, de acordo com o Anexo V.

8.4.8. O candidato que se autodeclarar indigena deverd apresentar, além da
documentacao descrita no subitem 9.1, uma Declaracdo sobre sua condi¢éo de
pertencimento étnico, assinada pelo Cacique da respectiva comunidade, de
acordo com o Anexo VII, e 0 RANI - Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena.

8.4.9. Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e
penal, na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

8.4.10.Detectada a falsidade da declaragédo a que se refere o caput, sera o candidato
eliminado do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a
rescisdo da contratacdo, apdés procedimento administrativo em que Ihe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

8.4.11.0s candidatos que néo forem reconhecidos como negros ou indigenas - cuja
declaracao resulte de erro, por ocasido de falsa percepcao da realidade, ndo
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sendo, portanto, revestida de ma-fé, continuardo participando do processo
seletivo em relagéo as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.4.12.Na hipétese de ndo haver niumero de candidatos inscritos para as cotas de
pessoa com deficiéncia, negra ou indigena suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacao.

8.4.13.0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
participard do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a avaliacéo de titulos e aos critérios de classificacao,
exigida para todos os demais candidatos.

8.4.14.0 néo enquadramento do candidato na condi¢édo de pessoa negra ou indigena
ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

8.5. Por forga da Lei Complementar n® 115/98 e da Lei Complementar n° 809, publicada
no DIO/ES de 24 de setembro de 2015, a chamada de candidatos classificados por
este Edital sera realizada apés esgotadas todas as possibilidades de concessao de
carga horéria especial aos professores efetivos da rede estadual de ensino.

8.6. Para cumprimento da meta de reducéo de contratos temporarios estabelecida na Lei
Complementar n°® 809, publicada em 24 de setembro 2015, poderéa ser concedido ao
contratado a maior carga horaria possivel, podendo a atribui¢cdo ser desenvolvida em
mais de uma unidade escolar. A definicdo da carga horaria sera de responsabilidade
da Geréncia de Educacao Profissional da SECTIDES.

8.7. O candidato que, no momento da formalizacao do contrato, por interesse préprio e
decisdo particular, ndo assumir a carga horéaria total oferecida, podera assinar
desisténcia da vaga, sendo RECLASSIFICADO, compondo nova lista de
classificagéo.

8.8. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para identificagdo de posto de trabalho, podera fazé-lo por Procurador
legalmente habilitado.

8.8.1. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da
identificac@o de posto de trabalho, além da procuracdo, documento de identidade
com foto.

8.8.2. A procuragdo devera ser elaborada de acordo com 0s termos previstos nos
paragrafos 1° e 2° do artigo 654 do Codigo Civil, inclusive quanto ao
reconhecimento da firma.

8.8.3. Os poderes conferidos ao Procurador restringem-se apenas a identificacdo de
posto de trabalho e formalizag&o do contrato, ndo cabendo, em hipotese alguma,
conferi-los quanto a assunc¢éo do exercicio.

8.9. Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no
contrato, independente do motivo da ndo assuncao, o processo de identificacdo de
posto de trabalho serd tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do processo
seletivo.

8.10. O nao comparecimento do candidato na data e no horario estipulados pela
SECTIDES/CEET para o ato da Formalizacdo do Contrato implicard na sua
reclassificagdo no processo seletivo.

8.11. Conforme a Emenda Constitucional n° 59, publicada em 19 de novembro de
2008, o profissional contratado em designacdo temporaria ndo poderd atuar sob
direcdo imediata de cbnjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau
civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, avd, avo, filho(a), neto(a), irméo(a),
tio(a), bisavd, bisavo, sobrinho(a), bisneto(a) e por afinidade (pais, filhos(as),
irmaos(as), avos, tio(a), bisavos, sobrinho(a), bisneto(a) do cbnjuge.
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8.11.1.Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacédo prevista no subitem
8.11, o contrato do Designado Temporario serd automaticamente cessado, ndo
sendo permitida a reclassificacdo do candidato.

8.12. A lista de classificacdo e a situacdo de cada candidato que foi convocado para
formalizacdo de contrato estara disponivel para consulta no @ site
www.selecao.es.gov.br.

8.13. Os servidores publicos responsaveis pela chamada e formalizacdo do contrato
deverao seguir, rigorosamente, a ordem de classificacéo e fazer o gerenciamento das
listagens divulgadas pela SECTIDES através do site www.selecao.es.gov.br, ficando
agueles que nao cumprirem esta orientacao sujeitos as penalidades previstas na lei.

8.14. O candidato que nao participar das atividades referentes a Jornada Politica Pedagdgica,

Aula Inaugural, Reunibes, Projetos, Festa Junina Cultural, Feira de Curso, Semana da
Ciéncia e Tecnologia, Preparacdo de Plano de Ensino, Formatura, Webconferéncia, Live e
demais atividades pedagogicas, estar4d, SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo
seletivo.

8.15. ApoOs a convocacdao inicial para atendimento ao inicio do ano letivo, tera continuidade o
procedimento de convocacédo, em rigorosa ordem de classificacdo para suprimento de vagas.

9. FORMALIZACAO DO CONTRATO
9.1. Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacdo de coépia legivel dos
seguintes documentos, acompanhados dos documentos originais para autenticacao,
acrescida da ficha de inscrigédo, gerada pelo sistema:
| — CPF ou comprovante de situagéo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;
Il — Carteira de Identidade (RG) com numero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da
mesma;
[l — Titulo de eleitor com comprovante da Ultima votagdo ou declaracdo de quitacdo da
justica eleitoral;
IV — Carteira de trabalho profissional da qual deve constar fotografia, nimero/série, data de
expedicao, filiagdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso
possua;
V — Comprovante de PIS/PASEP, caso ndo possua apresentar a declaracdo constante no
anexo llll deste edital devidamente preenchida e assinada;
VI — Comprovante de residéncia;
VIl — Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);
VIl — Comprovante do ano do primeiro emprego.
IX — Formacao académica/titulacéo utilizadas como pré-requisito e pontuacéo;
X — Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino; Estdo isentos da
apresentacdo deste documento os candidatos acima de 45 anos de idade, conforme
previsdo na Lei n°® 93.670 de 09 de dezembro de 1986;
Xl — Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;
XIl — Documentacdo comprobatoéria de atendimento a condicdo de portador de deficiéncia
conforme itens 7.17, 8.5.2 a 8.6 deste edital.
XIII - Auto declaracéo Etnico Racial para candidatos negros ou indigenas;
XIV - Carta de Anuéncia da Associagdo Comunitaria dos Quilombolas de Grauna — CNPJ
22.873.529/0001-52, representante legal da Comunidade Quilombola Gradna, de acordo
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com o decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, exclusivamente para candidatos
inscritos na modalidade da educacéo escolar quilombola;
XV — Apresentacdo do comprovante de vacinacdo — ver a legislacdo

9.1.1. Os candidatos que possuem identidade proviséria ou identidade que conste
data de validade, quando vencida, independente de terem atuado no ano letivo
anterior, deverdo, obrigatoriamente, apresentar cépia de identidade com data
de validade atualizada.

9.2. O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de, no maximo meses 36

conforme previsto no art. 4° inciso IV da Lei Complementar n® 809/2015.

10. DAS IRREGULARIDADES
10.1. Eventuais irregularidades constatadas no processo de selecdo e de contratacdo de
professores em regime de Designacdo Temporaria serdo objeto de sindicancia, sob a
responsabilidade da SECTIDES, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no
art. 231 da Lei Complementar N°.46/94 (D.O. de 31/01/94).

11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1. O ato de designagdo temporaria para o exercicio da fungéo publica de professor de
Educacdo Profissional e Tecnologica é de competéncia do Grupo de Recursos
Humanos/SECTIDES, atendidas as disposi¢cdes contidas no artigo2° da Lei Complementar
n° 809 (D.O. de 24/09/2015), Lei Complementar n® 115, de 13 de janeiro de 1998 e alteracfes
e a Lei n° 5,580, de 13 de janeiro de 1998 e alteracdes e demais normas contidas neste
Edital.

11.2. Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, a partir da data de divulgacdo da homologacao do resultado final, ou enquanto durar
a listagem de reserva técnica.

11.3. Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser convocado a
apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e autenticacdo das
copias.

11.4. Os candidatos estaréo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela
SECTIDES, no ato de sua convocacao e em atendimento & excepcional necessidade dos
Centros Estaduais de Educacéo Técnica. Naimpossibilidade de cumprimento, o candidato
formalizara desisténcia sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

11.5. Os candidatos contratados na condicdo de pessoas com deficiéncia serdo avaliados
guanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da funcdo docente, podendo a
incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

11.5.1. 0 acompanhamento e a avaliacdo dos candidatos a que se refere o item 11.5 é de

responsabilidade do corpo pedagdgico e da Direcdo da unidade escolar sob supervisdo da

SECTIDES/ Geréncia de Educacéo Profissional.

11.6. A avaliagéo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, resultara na rescisédo imediata do
contrato celebrado com a SECTIDES, respeitada a legislacéo vigente;
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11.6.1.0 critério de assiduidade sera fundamental na avaliacdo de desempenho do
profissional.

11.7. A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, para atender necessidades dos
CEET, seguindo rigorosa ordem de classificacao.

11.8. Conforme Art. 35 da Lei n°115/98 a dispensa do ocupante de funcdo de magistério
mediante designacao temporaria dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao
cessar o motivo da designacdo ou, ainda, a qualquer momento a critério da autoridade
competente, por conveniéncia da Administracéo.

11.9. De acordo com a legislacao processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Vitoria foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo
simplificado.

11.10. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Vitéria-ES, 20 de dezembro 2021.

Tyago Ribeiro Hoffmann
Secretério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo,Educacéo Profissional e Desenvolvimento
Econbmico
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ANEXO |

AREAS DE CONHECIMENTO - VILA VELHA

AREA

Curso superiorem

PRE-REQUISITOS:

DISCIPLINAS AFINS

ADMINISTRACAO

- Administragéo

- Administracdo da Producao;

- Administracdo de Materiais;

- Administracéo Financeira,

- Desenvolvimento Interpessoal,

- Empreendedorismo

- Empreendedorismo e
Desenvolvimento de Novos Negdcios;
- Empreendedorismo e Gestédo de
Projetos;

- Empreendedorismo e Inovagéo;

- Empreendedorismo e Novos
Negocios em Multimidia

- Empreendedorismo em Estética;

- Fundamentos em Administracéo

- Gestdo da Qualidade;

- Gestdo de Pessoas e Lideranca

- Gestdo da Producéo e Qualidade;
- Introduc&o a Administracgao;

- Orgcamentos e Custos Aplicados a
Gastronomia;

- Pesquisa Operacional

- Planejamento Estratégico;

- Pratica em orcamento para Eventos;
- Projeto Inovador | ell;

- Rotinas Administrativas;

ADMINISTRACAO/
RECURSOS HUMANOS

- Administracéo
. Gestao de Recursos

- Administragédo de Recursos
Humanos;
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Humanos - Gestdo de Pessoas e Lideranca;
- Biomedicina -Anatomia e fisiologia;
AMBIENTE E SAUDE - Enfermagem -Massagem corporal e Terapias

- Fisioterapia

Alternativas;

ALIMENTOS

. Gastronomia
- Nutrig&do

- Higiene e manipulagéo de Alimentos.
-Alimentos e bebidas para Eventos

CIENCIAS CONTABEIS

. Ciéncias Contabeis

. Contabilidade Béasica;
. Contabilidade de Custos
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. Desenho Industrial
- Publicidade e

- Animacéo 3D;

- Desenho Vetorial (Multimidia);

- Design de Interface

- Design de Interface Grafica,;

- Design de Interface eusabilidade;

- Design Gréfico para Eventos;

- Interacdo Humano-Maquina;

- Finalizag&do de Arte em ambiente 3D;

DESENHO Propaganda N o
. Design . IIustrag_ao e Des[gn, B
- Marketing e Design Grafico para Eventos
- Modelagem3D;
- Montagem de Editoriais e Publicidade
(Producéo de Moda)
o - Direito Empresarial;
DIREITO * Direito - Direito e ngislagéo para Eventos
e Economia - Economia e Mercado;
ECONOMIA e Administracdo - Economia Criativa e Empreendedorismo
) e Estatistica
ESTATISTICA e Matematica - Estatistica.
- Anamnese e Doagndstico Corporal e Facial
- Anatomia efisiologia;
. Estética e Cosmética; - Coloragéo, descoloracao, reflexos e
- Outro curso superior mechas;
acompanhado - Cosmetologia;
especializacdo na area |- Drenagemlinfatica,;
. de Estética ou - Eletroterapia facial ecorporal;
ESTETICA

Cosmética

- Biomedicina
- Enfermagem
- Fisioterapia

- Hidratac&o, cortes eescova,
- Limpeza de pele e tratamento de

acne;

- Massagem corporal
- Nocdes de dermatologia e patologia em

Estética;

- Noc¢des de estéticacapilar;
- Nocoes de tricologia e terapia capilar
. Penteados;

- Prética supervisionada I;

- Prética supervisionada lI;
- Prética supervisionada I,
- Revitalizacaofacial;

- Técnicas dedepilacao;

- Técnicas demaquiagem;

- Técnicas desobrancelha;

- Tratamentos Corporais

2021-Q453VC - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 21/12/2021 11:45 PAGINA 16/ 35




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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ETICA

. Ciéncias Sociais
- Filosofia
- Sociologia

. Etica e Relacionamento Interpessoal;

. Etica e Relacgdes Interpessoais;

. Etica, Diversidade e Direitos Humanos:
. Etica Profissional;

. Etica Profissional e Empresarial

ETICA E LEGISLACAO

- Direito

. Etica e Legislacéo de Redes;

- Etica e Legislagdo em Informatica;

. Etica e Legislacdo de Jogos;

. Etica Profissional e Legislagdo em
Multimidia.

- Logistica e Legislacdo em Eventos;

EVENTOS

. Turismo
. Eventos

- Etiqueta, Cerimonial e Protocolo;

- Cerimonial e Protocolo;

- Cerimonialista para Casamentos;

- Elaboracgéo de Projetos para
Eventos

. Exceléncia no Atendimento;

- Fundamentos da Hospitalidade e de
Eventos;

- Fundamentos do Turismo e Eventos;

- Inovacéo e Tendéncias em Eventos;

- Novas Tecnologias Aplicadas aos Eventos

- Organizacéo e Execucéo de Eventos;

- Organizacao Eventos Coorporativos e
Promocionais

- Planejamento e projetos para
Eventos;

- Precificac@o de Servigos e
Produtos para Eventos;

- Produgéo de Eventos Culturais e
Artisticos;

- Projeto Integrador em Eventos I;

- Projeto Integrador em Eventos Il;

- Logisticas aplicada a Eventos;

- Tendéncias na Decoracgéo e
Sustentabilidade em Eventos;

2021-Q453VC - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 21/12/2021 11:45 PAGINA 17/ 35

EVENTOS/MULTIMIDIA
E PRODUCAO DE
MODA

* Fotografia

» Comunicacao Social

*Radioe TV

* Publicidade e
Propaganda

- Fotografia;
- Fotografia de Moda,;

- Introducao a Fotografia (Multimidia)
- Introducéo a Fotografia (Producéo de

Moda)

- Producéo Fotografica em Multimidia




=y
B
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, |NOVAQAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

- Gastronomia para Eventos;

. Confeitaria;

. Cozinha Alternativa/Funcional;

GASTRONOMIA - Gastronomia . Cozinha Brasileira;

. Cozinha Internacional;

- Enologia

. Padaria;

- Hospitalidade Aplicada na

Gastronomia

- Planejamento e execugéo de
cardapios;

- Mixologia (destilados ecoquetéis)

.- Teoria e Técnica em Gastronomia |

- Teoria e Técnica em Gastronomia |l

.- Teoria e Técnica em Gastronomia lll
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INFORMATICA

- Superior na area
de Informatica;

- Administracao e Sistemas

Operacionais de Redes I;

- Administracdo e Sistemas

Operacionais de Redes II;

- Administracao e Sistemas

Operacionais de Rede;

- Algoritmos e Logica de Programacao;
- Analise e Projetos de Sistemas;

- Aplicativoscomputacionais;

- Banco de Dados e Projeto deJ ogos;
- Cabeamento Estruturado e

Documentacéo de Redes;

- Criagéo e Editoracao de

Imagem;(Prod.Moda)

- Desenvolvimento paradispositivos

moveis;

- Desenvolvimento Web

- Estrutura de dados;

- Fundamentos de Redes;

- Fundamentos de Desenvolvimento

Web;

- Geréncia e Monitoramento de Redes
- Governanga em TI,

- Informética Avancada;

- Informéatica para Eventos;

- Informética Basica,

- Instalag&do, Manutencéo e Sistemas

Operacionais;

- Instalagdo, montagem e manutencéo

decomputadores;

- Interacdo Humano-Maquina
- Introducéo a Internet das Coisas
- Linguagem de Programagéo

Orientada a Objetos;

- Légica e Eletronica Digital;

- Légica de Programacéo;

- Novas Tecnhologias;

- Programacéo Orientada aos Servicos

de Redes;

- Programacéo Web;
- Programacéo paraWeb;
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- Projeto de banco dedados;

- Projeto de Controle e Automacao;

- Projeto de Redes;

- Redes e protocolos de Computadores;
- Redes, Protocolos e seguranca da

informacéo;

- Seguranca de Redes;
- Sistemas Operacionais.

JOGOS DIGITAIS

* Superior em Jogos
Digitais

* Superior em Ciéncia da
Computacéo

-Desenvolvimento de Portfélio Web
-Game design;

-Inteligéncia Atrtificial aplicada a
Jogos;

-Ldgica de Programacao para Jogos
-Programacéo 3D para Jogos;
-Programacéo orientada a objetos
aplicada a Jogos;

-Prototipacéo para Jogos.

-Projeto e producéo de Jogos
-Programacédo Multijogador para
Jogos;

-Projeto e publicacéo de Jogos;

-Sonorizagao de Jogos;

LINGUA ESTRANGEIRA
— INGLES TECNICO

- Letras/Inglés
- Letras/Portugués/Inglés

- Inglés Instrumental;
- Inglés Técnico;
- Inglés Técnico para Jogos;

LINGUA
PORTUGUESA

- Letras
- Comunicacéo Social

- Comunicacdo Empresarial,
- Comunicacédo em Eventos;

LOGISTICA

. LOGISTICA )
- ADMINISTRACAO

- Introducéo a Logistica

- Logistica 4.0

- Cadeia Supply Chain Management

- Custos Logisticos

- Gestéo de Estoque, Armazenagem e

Distribuicdo

- Gestao de Transporte
- Logistica Sustentavel
- Gestao Estratégica Aplicada a

Logistica

. Sisteméatica do Comércio Internacional
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- Comunicacao Social

- Administracdo de Marketing;
- Marketing e Design Gréfico para

MARKETING . Publicidade Eventos
. Marketing - Marketing Digital;
. Administracéo - Marketing Logistico
- Marketing para o mercado de Moda,;
- Live Marketing
i - Matematica - Matematica Financeira;
MATEMATICA - Ciéncias Contabeis '

. Economia

MODELAGEM DO _
VESTUARIO/PRODUGAO
DE MODA

-Superior na area de

Moda

- Composicéo de Figurino;

- Composicao do Produto de Moda;
- Costura Experimental;

- Cultura de Moda;

d

Desenho Planificado para Vestuario

e Moda;

-Desenho Técnico Computadorizado
-Laboratério de Criagéo;

- Moda e Cultura Brasileira,

- Moda Sustentavel

- Modelagem Feminina | ell

- Modelagem Moda intima;

- Modelagem Infantil;

- Modelagem Masculina

- Modelagem Moda fitness;

- Modelagem em Moda Praia;

- Producé&o de Eventos de Moda;

- Producé&o de Moda;

- Projetos Especiais em Moda;

- Tecnologia da Confeccéo;

- Visual Merchandising e Vitrinismo;

MULTIMIDIA

- Producgéo em

Multimidia

- Publicidade e

Propaganda

. Jornalismo

- Fundamentos do Design

- Introdug&o a Multimidia

- Laboratdrio Criativo

- Leitura e Producao de Textos para

Multimidia

- Linguagem Multimidia e Webwriting
- Marketing Digital
- Modelagem 3D.

Tratamento e Edicdo de Imagem

Digital

- Producgéo de Efeitos Visuais
- Projeto Multimidia

- Projetos e Edicao de Video
- Valoracdo em Multimidia
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» Comunicagéo Social

- Camera;
- Captacdo de Som;
- Comunicacao e Midia (Producéo de

Moda);

- Construgfes Sonoras em Multimidia
- Direcéo;

- Edicao de Imagem,;

- Edicao de Imagem (Finalizacao)

- Edic&o de Audio

- Elementos Histéricos do Audiovisual;
- Estética e Composicgéo;

- Fotografia de Moda;

- lluminagéo;

» Radio eTV Introducéo a Fotografia (Multimidia)
« Publicidade e Introducdo a Fotografia (Producao de
Propaganda Moda)
] « Producao Audiovisual - Introducdo a Fotografia;
RADIO E TV * Producdo Multimidia - Locucao e Apresentacao;

« Jornalismo - Midias Sociais;

* Cinema - Producédo de Réadio;

- Comunicagéo Social - | - Produgéo deTV;

Audiovisual - Produgéo Execultiva,;
- Produgéo Experimental;
- Roteiro;

- EducacéoFisica

RECREACAO - Turismo - Recreacéo e Lazer,;
. Eventos - Recreacéo, Lazer e Entretenimento;

SEGURANCA DO
TRABALHO

- Seguranca doTrabalho;

- Superior na area da
saude com
especializagdo em
Seguranca doTrabalho.

- Biosseguranca e Legislacéo;
- Biosseguranca e Legislacdo e

Primeiros Socorros;

- Nocbes de primeiros socorros;
- Salde e Seguranga doTrabalho.
- Seguranca em Eventos;
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AREAS DE CONHECIMENTO — JOAO NEIVA

AREA

PRE-REQUISITO:
Curso superior em

DISCIPLINAS AFINS

ADMINISTRACAO

- Superior em
Administracao

- Superior em Gestéo
de Recursos
Humanos

- Introducéo a Administracaol

- Gestdo com Pessoas

- Empreendedorismo

- Desenvolvimento de Pessoas

- Relagbes Interpessoais nas Empresas
- Responsabilidade Sécio Ambiental

- Projeto Inovador

- Fundamentos da Gestéo de Projetos

- Administracéo de Materiais e da

Producéo

- Planejamento Estratégico

- Gestdo Empreendedora e Inovagéo
- Introducéo alLogistica

- Administragdo em Marketing

- Orcamentos e Custos Aplicados a

Gastronomia;

- Relagbes Interpessoais
- Empreendedorismo em Estética

. Area deTecnologia.

- Elementos de Maquinas

. Comandos Pneumaticos e Hidraulicos
- Processos Industriais

- Instrumentacéo Basica
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AUTOMACAO - Engenharia ou
INDUSTRIAL Tecnologo em: Elétrica, | * Instrumentacéo Aplicada
Computacao ou - Microcontroladores
Automacéo - Controladores Programaveis | ell
- Controle Automatico de Processos
- Automacéo de Sistemas
- Maquinas Elétricas e Acionamentos
- Gestdo daManutencao
- Direito - Fundamentos Basicos do Direito do
- Administragéo Trabalho
DIREITO . Préticas Trabalhistas

- Legislacédo Aplicada
- Direito Empresarial

MEIO AMBIENTE

- Engenharia Ambiental
- Engenharia Florestal
- Ciéncias Biologicas

. Controle Ambiental
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ELETRICA/FISICA

- Engenharias
- Automacao

- Eletricidade Basica

- Eletrénica

- Projeto Eletromecanicos
- Fisica Aplicada

.- Ciéncias Sociais

. Etica e Cidadania

i - Direito . Etica e Cidadania Organizacional
ETICAE - Filosofia . Sociologia
LEGISLAGAO - Pedagogia - Sociologia do Trabalho
- Sociologia . Etica e Relagdes Interpessoais
- Informéatica
- Informatica Aplicada
- Informatica Béasica
- Técnicas Digitais
_ i - Comando Numérico Computadorizado
) - Superior na Area (CNC)
INFORMATICA de Informatica

LINGUA INGLESA

- Letras-Inglés

- Inglés Instrumental
- Inglés Instrumental | ell

- Comunicag¢do Empresarial
- Portugués Instrumental

II;’IONIS'IL'JL’JA\GUESA - Letras (Portugués) . RedacaoTécnica;
- Desenho Técnico
_ - Desenho Técnico | e I
- Engenharias - Desenho Assistido por Computador
(CAD)
DESENHO
- Matematica e Estatistica Aplicada
- Matematica - Matematica Basica
- Ciéncias Contabeis - Gest&o Financeira e Econdémica
MATEMATICA - Administracéo - Célculos Financeiros

. Economia

. Célculos Estatisticos
. Contabilidade Geral
. Contabilidade de Custos
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- Engenharia Mecénica

- Componentes de Maquinas | ell;

- Comandos Pneuméticos eHidraulicos
- Hidraulica ePneumatica

- Lubrificac&olndustrial

- Manutencéao de Equipamentos I, Il elll
- MecéanicaTécnica

- Metrologia

- Processos de Fabricacéo I, 1l elll

- Sistemas Hidraulicos ePneumaticos

- Elementos deMaquinas

R ou
MECANICA - MaquinasTérmicas
- Engenharias com - Materiais
Técnico emMecanica - Resisténcia deMateriais
- Tecnologia Mecénica dosEnsaios
QUIMICA - Quimica - Quimica Aplicada | ell
- EngenhariaQuimica
- Seguranca doTrabalho; | - Segurancga dotrabalho
- Engenharia com - Saude e Seguranca noTrabalho
SEGURANGA Especializagdo em . Seguranca do Trabalho I, Il elll
DO Seguranca - Higiene do Trabalho | ell
TRABALHO doTrabalho

Curso superior
na area da saudecom

- Seguranca naConstrucao
- Prevencédo e Combate alncéndio

especializagdo em
Seguranca do
Trabalho

- Analise deriscos

- Tecnologia nalnduastria

- PrimeirosSocorros

- Gestao Integrada: Qualidade, Meio

Ambiente, Saude eSeguranca

- Ergonomia
- Toxicologia
- Biosseguranca elLegislacao
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SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
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GASTRONOMIA

. Gastronomia

. Confeitaria;

. CozinhaAlternativa/Funcional;

. CozinhaBrasileira;

. Cozinhalnternacional;

- Enologia, destilados ecoquetéis;

. Padaria;

- Hospitalidade Aplicada
naGastronomia

- Planejamento e execugéo
decardapios;

- Mixologia (destilados ecoquetéis)

- Teoria e Técnica em Gastronomial

- Teoria e Técnica em Gastronomiall

- Teoria e Técnica em Gastronomialll

ESTETICA

- Estética eCosmeética;
- Outro curso superior

acompanhado
especializagédo na area
de Estética ou
Cosmética

- Coloragéo, descoloracéo,
reflexos e mechas;

- Cosmetologia;

- Drenagemlinfética;

- Eletroterapia facial ecorporal;
- Hidratag&o, cortes eescova,

- Limpeza de pele e tratamento deacne;

- Noc¢des de dermatologia e
patologiaem Estética;
- Nogbes de estéticacapilar;
. Penteados;
- Prética supervisionadal,
- Prética supervisionadall;
- Pratica supervisionadalll;
- Revitalizacaofacial;
- Técnicas dedepilacéo;
- Técnicas demaquiagem;
- Técnicas desobrancelha;

AMBIENTE E
SAUDE

- Biomedicina

- Enfermagem

- EducacéoFisica
- Fisioterapia

-Anatomia efisiologia;
-Massagem corporal;
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ALIMENTOS

- Engenharia de

Alimentos.

- Nutrigédo

-Higiene e Manipulag&o deAlimentos.




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

ANEXO Il - CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

| - TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO

PESO/MES COMPLETO

A. Tempo de servico na docéncia da Educacao
Profissional, na area pleiteada, até o limite de 162 meses
na rede de ensino estadual, particular, federal e/ou
municipal contados de janeiro/2008 a
novembro/2021.Nao  poder4d ser contabilizada
concomitancia de tempo de servigco com as letras B e
C.

5 (a cada seis meses
completos)

B. Tempo de servico na docéncia da Educagéo
Profissional, até o limite de 162 meses na rede de ensino
estadual, particular, federal e/ou municipal contados de
janeiro/2008 a novembro/2021.Nao poderd ser
contabilizada concomitancia de tempo de servigo
com as letras B e C.

3 (a cada 6 meses
completos)

C. Tempo de servigo na docéncia na Educacao Basica até
o limite de 162 meses na rede de ensino estadual,
particular, federal e/ou municipal contados de
janeiro/2008 a novembro/2021. Nao podera ser
contabilizada concomitancia de tempo de servico
com as letras A e B.

1,0 (a cada 6 meses
completos)
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Il - PONTUACAO PARA QUALIFICACOES:

CATEGORIA | - Formacédo Académica/ Titulacéo - Até 2

(dois) titulos, um em cada categoria

Valor
Atribuido

A. Pés-Graduacao Stricto Sensu Doutorado na prépria area de

conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcgao. 20

B. P6s-Graduacao Stricto Sensu Mestrado na prépria area de

conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcgéo. 15




"\‘ - S ’
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, |NOVAQAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

C. P6s-Graduacéo “lato sensu” Especializagdo na propria area de

conhecimento correlata as atribuices inerentes ao cargo/funcéo 08
(excluido o pré-requisito).

D. P6s-Graduacao “lato sensu” Especializagdo em Educacéo correlata 06
as atribuicbes inerentes ao cargo/funcao.

E. Curso de complementacdo pedagogica. (Nao sera aceita como 05
pré-requisito)

F. Curso de Graduacéo (excluido o utilizado como pré-requisito) 03
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ANEXO Il

DECLARACAO

Eu,

residente e domiciliado no municipio de

, INscrito no processo

seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n°
e cédula de identidade

inscricdo de PIS/PASEP.

, de de20__ .

Assinatura do candidato

, portador do CPF
, declaro que ndo possuo
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ANEXO IV — NAO ACUMULO DE CARGOS

BU o portador (a) do CPF N°
..................................... e RG. N°............eeccvvveeeeeennnnnnn. declaro, junto a8 SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, que ndo exerco e que nao sou servidor (a) aposentado (a) em
cargo, emprego ou funcdo publica (Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulagéo seja
vedada nos termos do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, do artigo 222 da Lei
Complementar N°. 46/94 e do Decreto n® 2724-R. Artigo 222 E vedada a acumulacio
remunerada de cargos publicos, exceto de:

l. Dois cargos de Professor;

Il. Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Il. Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satude, com profissdo
regulamentada;

Estou ciente de que a licenca sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a
hip6tese de acumulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que
exerca em Orgao ou entidade da administrac@o direta ou indireta ndo o habilita a
tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo
vedado pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, pois que o instituto da acumulacgéo de
cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e funcées publicas, e ndo apenas
a percepcgdo de vantagens pecuniarias.

Assinatura do Candidato
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

ANEXO V — AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

= abaixo assinado, de
[ E= 1ol 101 4 T= 1 T F= Vo TR , hascido em ........ |- | ,
filho [0 [ e de
.......................................................................... , estado civil
........................................................ , residente e domiciliado a
...... CEP n°....................... nscrito@ no CPF sob o n°
........................................................... € N0 RG N° oo, Candidato do
processo seletivo regulamentado pelo Edital n® ............................. , declaro, junto a

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO, EDUCACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO sob as penas da lei, que sou () preto () pardo ()
indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes
prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

Assinatura do Candidato

*O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdodigo Penal — Falsidade ideoldgica.
Artigo 299: omitir, em documento publico ou particular, declarag@o que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena
— reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusao de trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA C||::NC|A, TECNOLOGIA, |NOVAQAO,
EDUCAQAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE SAUDE

B, s , portador (a) do CPF n°
.......................................................... , contratado €) para o] cargo de
............................................................................................. , Edital ........../20........ declaro,

para fins especificos ao disposto na Portaria n° 113-R, publicada em 02 de outubro de 2020,
gque ndo me enquadro no grupo de risco para COVID-19, de acordo com a Portaria SESA n°
050-R.

Assinatura do Declarante
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA C||::NC|A, TECNOLOGIA, |NOVAQAO,
EDUCAQAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES

ANEXO VIl - AUTODECLARACAO INDIGENA

PP RPPPPPPPPPPPPN portador

() do CPF NO ..o e RG. N .. candidato ao cargo

[0 [T declaro, junto & SECRETARIA DE ESTADO

DA EDUCACAO, para fins especificos ao disposto no Edital .............ccc.cocu..... , que sou

indigena, etnNia , aldeado na aldeia

................................................................ , MUNICIPIO d€ oo
....................... e d€ i de

Assinatura do candidato
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SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SECTIDES
ANEXO VIIl - QUADRO DE CENTROS ESTADUAIS DE EDUCACAO TECNICA

CEET VASCO COUTINHO Av. Luciano das Neves, s/n, Centro, Vila
Velha/ES
CEET TALMO LUIZ SILVA R. Padre Anchieta, 250 - Vila Nova De
Cima, Joao Neiva - ES, 29680-000
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