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LEI COMPLEMENTAR N© 1.023

Transforma a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacao, Educagao Profissional e Desenvolvimento
Econ6mico - SECTIDES em Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educacdo Profissional -
SECTI, cria a Secretaria de Estado de Desenvolvimento - SEDES e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo, Educacdo Profissional e Desenvolvimento
EconO6mico - SECTIDES fica transformada na Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educagao
Profissional - SECTI.

Paragrafo Unico. A SECTI integra a estrutura organizacional basica do Poder Executivo como 6rgdo de primeiro
escaldo hierarquico, nos termos da Lei n°® 3.043, de 31 de dezembro de 1975.

Art. 20 Fica criada e incluida na estrutura organizacional basica do Poder Executivo Estadual a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento - SEDES, 6rgdo de primeiro escaldo hierdrquico, nos termos da Lei n°® 3.043, de
1975.

Art. 30 A SEDES é um o6rgdo de natureza substantiva e tem por finalidade propor e implantar projetos que
direcionem o desenvolvimento da economia capixaba; fortalecer a economia e a ampliacdo da renda per
capita; coordenar estudos e acOes voltados para a elevacao do grau de produtividade, competitividade e da
qualidade dos bens e dos servigos produzidos no Estado; analisar e avaliar a economia do Estado com vistas
a atrair, localizar e manter investimentos industriais; e buscar parcerias com investidores institucionais na
formulacao de novos programas de apoio ao setor produtivo.

Art. 40 A SECTI é um 0Orgdo de natureza substantiva e tem por competéncia promover o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do Estado do Espirito Santo com vistas a priorizar a inovacao e a melhoria da qualidade
de vida, em consonancia com as diretrizes governamentais.

A CAPITULO II . .
DA SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E EDUCAGCAO PROFISSIONAL - SECTI

Art. 5° Fica criada e incluida na estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdao e Educagdo Profissional - SECTI a Geréncia de Gestdao de Pessoas - GGP, em nivel de execugdo
programatica, subordinada hierarquicamente ao Secretario de Estado da SECTI.

Art. 6° A Geréncia de Arquitetura, Engenharia e Empreendimentos - GAEM fica transformada em Geréncia de
Arquitetura e Engenharia - GAE, subordinada hierarquicamente ao Secretario de Estado da SECTI.

Art. 7° A estrutura organizacional basica da SECTI é a seguinte:

I - nivel de direcdo superior:

a) Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educacao Profissional;

b) Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia - CONCITEC; e

c) Comité Integrado de Educacdo Profissional - COINTEC;

IT - nivel de assessoramento:

a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria de Comunicacdo; e

c) Assessoria Técnica;

III - nivel de geréncia:

a) Subsecretaria de Estado de Educacdo Profissional; e

b) Subsecretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;

IV - nivel de execugao programatica:

a) Geréncia Administrativa e Financeira;

1. Subgeréncia de Contratos e Convénios; e

2. Nlcleo de informatica;

b) Geréncia de Educacao Profissional;

c) Geréncia de Arquitetura e Engenharia;

d) Geréncia de Gestdo de Pessoas; e

e) Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao:

1. Subgeréncia de Mobilizacdo para Inovacao; e

2. Subgeréncia de Centros de Pesquisa, Inovagdo e Desenvolvimento;

V - nivel de atuacdo instrumental:

a) Grupo de Administragao;

b) Grupo Financeiro Setorial;

c) Grupo de Planejamento e Orcamento; e

d) Grupo de Recursos Humanos;

VI - entidades vinculadas:

a) Fundacdao de Amparo a Pesquisa e Inovacao do Espirito Santo - FAPES.

Art. 80 A Assessoria de Comunicagdo - ASCOM compete assessorar o secretario da pasta e demais unidades da
Secretaria nos assuntos relativos a imprensa; acompanhar o secretario da pasta em solenidades, inauguragoes
e atividades merecedoras de divulgagdo interna ou externa; produzir releases e textos jornalisticos para
divulgacdo para a imprensa local e nacional sobre atos e boas praticas desenvolvidas pela Secretaria, em

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Sexta-feira, 23 de Dezembro de 2022 as 23:01:20 Codigo de Autenticagio: 57a706¢c



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

12 Vitéria (ES), segunda-feira, 26 de Dezembro de 2022.

articulacdo com a Superintendéncia Estadual de Comunicacdo Social do Espirito Santo - SECOM; manter
atualizados os enderecos eletronicos da imprensa para garantir a efetividade nas divulgagdes; dentre outras
atividades correlatas.

Art. 90 A Assessoria Técnica - ASTEC compete realizar assessoramento técnico sob a forma de estudos,
exposicdo de motivos, analises, redacdo e interpretacdo de textos legais e normativos; articular com a
Procuradoria-Geral do Estado - PGE e com o Poder Judiciario demandas pertinentes a SECTI, visando a solucdo
homogénea dos problemas de ordem legal; dentre outras atividades correlatas.

Art. 10. A Subsecretaria de Estado de Educacdo Profissional - SUBEP compete articular e formular politicas de
capacitagao profissional para elevacdo do nivel de escolaridade do cidaddo; dentre outras atividades correlatas.
Art. 11. A Subsecretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SUBSECTI compete a proposicao de politicas
publicas para o desenvolvimento da tecnologia e inovagdo que contribuam para o desenvolvimento econémico e
social do Estado; dentre outras atividades correlatas.

Art. 12. A Geréncia de Educacdo Profissional - GEP compete elaborar, gerir, monitorar e avaliar a politica de
capacitacdo profissional de trabalhadores; formular e avaliar cursos para capacitacao; promover agdes voltadas
para a elevacao do nivel de escolaridade do cidaddo; promover estudos e analisar o mercado de trabalho; dentre
outras atividades correlatas.

Art. 13. A Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - GCIT compete a proposicdo de politicas publicas para o
desenvolvimento da tecnologia e inovagao que contribuam para o desenvolvimento econémico e social do Estado;
a promocao e a documentacdo das atividades relativas a tecnologia e inovacdo; a promocao, a coordenacao € a
elaboracao de estudos sobre tecnologia e inovacdo, de acordo com as prioridades definidas pela Politica Estadual;
a promocao da integracao entre Governo, sociedade civil, setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa para
o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacao no Espirito Santo; a articulacdo e a captacdo de recursos para
o desenvqlvimento de projetos de ciéncia, tecnologia e inovacdo; dentre outras atividades correlatas.

Art. 14. A Subgeréncia de Mobilizagdo para Inovagdo - SUBINOV compete gerir o planejamento, coordenar,
assessorar e monitorar as agbes e as politicas publicas propostas visando ao aumento da competitividade e a
melhoria dos indices estaduais no cenario nacional, desenvolvendo, de forma transversal, as areas de tecnologia
e inovacap; dentre outras atividades correlatas.

Art. 15. A Subgeréncia de Centros de Pesquisa, Inovacdo e Desenvolvimento - SUBPES compete coordenar,
assessorar e monitorar as acoes e as politicas publicas propostas visando ao aumento da competitividade, a
melhoria dos indices estaduais no cenario nacional, além de propor acdes de articulacdo com empresas, instituicdes
e orgdos desenvolvendo, de forma transversal, as areas de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo; dentre outras
atividades correlatas.

Art. 16. A Geréncia Administrativa e Financeira - GEAF compete organizar, monitorar, coordenar e controlar a
execucao das atividades relativas a administracdo financeira, contabil, orcamentaria, patrimonial, de recursos
humanos e de apoio operacional da Secretaria; supervisionar e monitorar as atividades operacionais a cargo dos
Grupos; elaborar a programacao administrativa, orcamentaria e financeira; propor e executar a politica financeira
no que tange as receitas e as despesas; manter cadastros dos bens mdveis e imdveis, bem como adotar medidas
cabiveis a aquisicdo e ao fornecimento de material permanente e de consumo necessario ao servigo; executar o
controle quantitativo e de custos; dentre outras atividades correlatas.

Art. 17. A Subgeréncia de Contratos e Convénios - SUCOV compete planejar, implantar, monitorar e avaliar as
acoes e as atividades relacionadas a elaboracdo e ao controle dos contratos, convénios, atas de registro de
precos, termos aditivos e de apostilamento; providenciar a publicacao de resumos contratuais na Imprensa Oficial;
providenciar a formalizacao de atos de designacao de gestores e fiscais de contratos e atas de registros de precos;
dar suporte aos gestores e fiscais de contratos - controlando e dando instrugdes de pagamentos de contratos;
providenciar a alimentacdo do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - Siga e do Sistema de Gestdao de
Convénios e Contratos de Repasse - SICONV, auxiliando os demais setores, quando necessario.

Art. 18. Ao Nlcleo de Informatica - NUINF compete desempenhar as atividades relativas a elaboragdo, ao
desenvolvimento, a implantacdo e ao acompanhamento de sistemas e programas que visem atender as
necessidades internas de informatizagdo da Secretaria, apds aprovacdo dos usuarios; promover o treinamento
e 0 acompanhamento na execucao e na implantacdo dos sistemas; administrar a utilizagdo dos recursos de
informatica e a instalagdo dos equipamentos; acompanhar a execucao dos contratos de manutencdo preventiva e
corretiva dos equipamentos na area de informatica; dentre outras atividades correlatas.

Art. 19. A Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGP compete propor politicas de desenvolvimento profissional no
ambito da educacdo profissional; administrar e promover a modernizacdo das atividades de pessoal; coordenar
o dimensionamento do quantitativo de pessoal docente e administrativo; coordenar os processos de admissao de
pessoal em regime de designacdo temporaria; assessorar o Gabinete em assuntos de gestao de pessoas; outras
atividades correlatas.

Art. 20. A Geréncia de Arquitetura e Engenharia - GAE compete elaborar projetos de arquitetura e prestar servicos
de engenharia nos imdveis e nas areas pertencentes a SECTI; fazer a gestao, o controle, o acompanhamento e
a avaliagdo técnica dos estudos, pesquisas, inovacdo, custos, orcamentos, projetos, obras, fiscalizacéo e gestdo
de servigos, além de realizar levantamentos e gerenciar a execugdo de obras e de servicos de engenharia de
forma direta ou por meio de prestacdo de servicos terceirizados; fiscalizar e efetuar vistorias de obras e demais
atividades correlatas.

Art. 21. Fica reestruturada a Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico no ambito do Poder
Executivo Estadual, com o objetivo de instituir um modelo estratégico de atuacdo e estimulo pautado na ciéncia
e tecnologia, aprimorando os bens e servicos ofertados a sociedade e elevando os padrdoes de qualidade e
produtividade das atividades de producao, administracdo e comercializagao.

§ 10 A sistematizacdo da Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico dar-se-a por meio dos
seguintes mecanismos de gestdo:

I - Sistema Estadual de Ciéncia e Tecnologia - SISECT, sendo:

a) Plano Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - PDCT; e
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b) Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia - FUNCITEC;

IT - Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia - CONCITEC.

§ 20 A Politica e os mecanismos de gestdo de que trata este artigo devem estar alinhados entre si, de forma
conjunta e sistémica.

§ 39 Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as diretrizes, a composicao do CONCITEC e as demais
acoes de implementacdo da Politica e de seus mecanismos de gestao, previstos neste artigo.

Art. 22. Compete ao Sistema Estadual de Ciéncia e Tecnologia - SISECT promover o desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico do Estado, cujas atividades devem ser levadas a efeito por intermédio:

I - da SECTI, 6rgao central gestor do SISECT, com a funcdo de coordenar as agbes que o Poder Publico realizar
em favor do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Estado do Espirito Santo;

IT - do Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia - CONCITEC, érgao colegiado de carater deliberativo e
normativo, vinculado a SECTI, com a atribuicdo de definir as diretrizes da politica estadual para o setor;

III - da Fundacdo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia do Estado do Espirito Santo - FAPES, fundacdo publica,
vinculada a SECTI, com a atribuicdo de operar o Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia - FUNCITEC, bem
como as acdes correlatas; e

IV - dos 6rgdos publicos e entidades da iniciativa privada que desenvolvem atividades no campo cientifico e
tecnoldgico e que venham a se integrar ao SISECT.

Paragrafo Unico. A integracdo ao SISECT pode ser solicitada por entidades que atendam as normas de ingresso
definidas pelo CONCITEC.

Art. 23. Anualmente, as Secretarias de Estado, as empresas publicas, as sociedades de econbmica mista, as
autarquias e as fundacbes devem informar a SECTI sobre programas, projetos e outras agées realizados no
ambito da investigacao e da capacitacdo de recursos humanos em ciéncia e tecnologia para constituicdo e
manutencdo do banco de dados estadual e Planejamento de novas estratégias.

CAPITULO I1I
DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO - SEDES

Art. 24. Ficam transferidas da SECTIDES, transformada em SECTI por meio desta Lei Complementar, para a
SEDES as seguintes unidades organizacionais:

I - Conselho de Desenvolvimento da Regido Norte do Espirito Santo - CODENOR;
IT - Assessoria Técnica de Energia;

ITI - Subsecretaria de Estado de Competitividade;

IV - Subsecretaria de Estado de Integracdo e Desenvolvimento Regional;

V - Subsecretaria de Estado de Atracao de Investimentos e Negdcios Internacionais;
VI - Subsecretaria de Estado de Gestao e Parcerias;

VII - Geréncia de Competitividade;

VIII - Geréncia de Arranjos Produtivos;

IX - Geréncia de Comercializagdo e Logistica de Negdcios;

X - Geréncia de Novos Negocios;

XI - Geréncia de Parceria e Concessoes; e

XII - Geréncia de Projetos Institucionais.

Art. 25. A estrutura organizacional basica da SEDES ¢é a seguinte:

I - nivel de direcdo superior:

a) Secretario de Estado de Desenvolvimento; e

b) Conselho de Desenvolvimento da Regido Norte do Espirito Santo - CODENOR;
IT - nivel de assessoramento:

a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria Técnica de Energia;

c) Assessoria de Comunicacao; e

d) Assessoria Técnica;

III - nivel de geréncia:

a) Subsecretaria de Estado de Competitividade;

b) Subsecretaria de Estado de Integracao e Desenvolvimento Regional;

c) Subsecretaria de Estado de Atragdo de Investimentos e Negdcios Internacionais; e
d) Subsecretaria de Estado de Gestao e Parcerias;

IV - nivel de execugao programatica:

a) Geréncia de Competitividade;

b) Geréncia de Arranjos Produtivos;

c) Geréncia de Comercializagdo e Logistica de Negdcios;

d) Geréncia de Novos Negdcios;

e) Geréncia de Parceria e Concessoes;

f) Geréncia de Projetos Institucionais; e

g) Geréncia Administrativa e Financeira:

1. Nucleo de Informatica;

V - nivel de atuacdo instrumental:

a) Grupo de Administragao;

b) Grupo Financeiro Setorial;

¢) Grupo de Planejamento e Orcamento; e

d) Grupo de Recursos Humanos;

VI - entidades vinculadas:

a) Companhia de Gas do Espirito Santo - ES Gas;
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b) Banco de Desenvolvimento do Espirito Santo - BANDES;

c) Agéncia de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo - ADERES;

d) Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Espirito Santo - IPEM; e

e) Agéncja de Regulagao de Servigos Publicos - ARSP.

Art. 26. A Assessoria Técnica de Energia - ASSTE compete organizar as pautas de trabalho sobre matriz energética
do Espirito Santo; apoiar o secretario em reunibes e eventos voltados a matriz energética capixaba; definir metas de
trabalho e consolidar informacgdes e registros sobre o tema “energia” para o desenvolvimento de projetos internos e
projetos consorciados com empresas, instituicdes formais da area de energia e com 6rgdos e entidades do Estado,
ligados ao setor energético e outros orgdos e entidades designados pelo chefe do Poder Executivo Estadual; dentre
outras atjvidades correlatas.

Art. 27. A Assessoria de Comunicagdo - ASCOM compete assessorar o secretario da pasta e as demais unidades da
Secretaria nos assuntos relativos a imprensa; acompanhar o secretario da pasta em solenidades, inauguragoes e
atividades merecedoras de divulgagdo interna ou externa; produzir releases e textos jornalisticos para divulgacdo
para a imprensa local e nacional sobre atos e boas praticas desenvolvidas pela Secretaria, em articulagdo com a
Superintendéncia Estadual de Comunicacdo Social do Espirito Santo - SECOM; manter atualizados os enderecgos
eletronicos da imprensa para garantir a efetividade nas divulgacdes; dentre outras atividades correlatas.

Art. 28. A Assessoria Técnica - ASTEC compete realizar assessoramento técnico sob formas de estudos, exposicao
de motivos, analises, redacao e interpretacao de textos legais e normativos; articular com a Procuradoria-Geral do
Estado - PGE e com o Poder Judicidrio demandas pertinentes a SEDES, visando a solucdo homogénea dos problemas
de ordem legal; dentre outras atividades correlatas.

Art. 29. A Subsecretaria de Estado de Competitividade - SUBCOMP compete atuar na coordenacgdo de programas
estaduais de incentivo ao investimento, a protecao da economia capixaba e a melhoria no ambiente de negdcios;
desenvolver estudos e propor solugdes para melhoria da competitividade da economia capixaba; promover agoes
de apoio institucional voltadas para projetos de infraestrutura centradas na competitividade econémica do Estado;
dentre outras atividades correlatas.

Art. 30. A Subsecretaria de Estado de Integracao e Desenvolvimento Regional - SUBDES compete desenvolver
acbes para expansdo, modernizagdo e diversificacdo dos setores produtivos da economia capixaba com énfase na
geragdo de emprego e renda e na reducdo das desigualdades regionais; estabelecer estratégias de integragdo das
cadeias produtivas regionais; promover, desenvolver e executar a politica de desenvolvimento e consolidagdo de
polos industriais; dentre outras atividades correlatas.

Art. 31. A Subsecretaria de Estado de Atracdo de Investimentos e Negdcios Internacionais - SUBAIN compete
articular, formular e coordenar acdes de politicas de atracdo de investimentos, com o foco na melhoria do ambiente
de negodcjos internacionais; dentre outras atividades correlatas.

Art. 32. A Subsecretaria de Estado de Gestao e Parcerias - SUBGEP compete acompanhar projetos desenvolvidos
pela Secretaria; acompanhar projetos de Parcerias Publico-Privadas e Concessoes; desenvolver estudos, projetos e
acles que visem a expansao dos contratos de Parcerias Publico-Privada e Concessoes; articular em ambito estadual,
nacional e internacional Parcerias Publico-Privadas; atuar na coordenacdo de atividades relativas a administracao
financeira, contabil, orcamentaria, patrimonial e de recursos humanos; dentre outras atividades correlatas.

Art. 33. A Geréncia de Competitividade - GECOMP compete fomentar a competitividade sistémica na economia
capixaba; preparar os recursos humanos para adequar as empresas ao modelo de exceléncia em gestdo organizacional;
disseminar conceitos de competitividade e produtividade; criar um ambiente propicio a incorporacao de inovacao;
propor agoes indutoras ao aumento da competitividade nas organizacdes; desenvolver e atrair projetos pertinentes
a competitividade; dentre outras atividades correlatas.

Art. 34. A Geréncia de Arranjos Produtivos - GEAP compete formular e propor politicas publicas para o desenvolvimento
da producdo dos setores industrial e de servicos do Estado; formular propostas para a politica energética do Estado;
acompanhar e executar os projetos e as acdes voltadas para o aumento da competitividade das cadeias produtivas,
articulando, para tanto, a participacdo do Governo e do setor privado; manter articulagdo com 6rgdos e entidades
publicas e instituicdes privadas, visando ao permanente aperfeicoamento das acdes governamentais, em relagdo ao
desenvolvimento do setor produtivo; coordenar estudos e agdes voltadas para a elevagao do grau de produtividade,
competitividade e qualidade dos bens e dos servicos produzidos no Estado; realizar articulagdes com outros
organismos publicos e privados, visando estudar e propor solugbes para aumentar a competitividade do Estado;
dentre outras atividades correlatas.

Art. 35. A Geréncia de Comercializagdo e Logistica de Negdcios - GECOM compete divulgar e articular a atuacdo da
Secretaria junto ao empresariado e as prefeituras com o objetivo de atrai-los a participar dos projetos de polarizacéo
empresarial do Espirito Santo, bem como dentro de logistica de negdcios rentaveis e/ou autossustentaveis;
localizar areas adequadas e compativeis com os empreendimentos, providenciar a sua aquisicdo e apds as obras de
infraestrutura promover a sua comercializacdo e marketing, sendo suas atividades desenvolvidas em conjunto com
as demais unidades da Secretaria; dentre outras atividades correlatas.

Art. 36. A Geréncia de Novos Negdcios - GENON compete atrair novas empresas para o Estado; apoiar a implantacao
de projetos difusores do desenvolvimento; propor critérios para o apoio governamental a implantagdo de novos
investimentos; promover e divulgar as oportunidades oferecidas pelo Estado nos mercados interno e externo;
acomlpanharjunto ao Governo Federal os projetos e as agbes na area de comércio exterior; dentre outras atividades
correlatas,

Art. 37. A Geréncia de Parceria e Concessdes - GEPAC compete assessorar o Conselho Gestor de Parcerias
Publico-Privadas - CGP/ES, disseminar os conceitos e metodologias proprios dos contratos de Parcerias Publico-Privadas;
gerenciar a carteira de projetos do Programa de Concessdes e Parcerias do Estado do Espirito Santo; realizar
levantamentos junto aos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta visando a prospeccao de novos projetos de
Parcerias Publico-Privadas e Concessoes; propor, no ambito de sua atuagdo, normas reguladoras e disciplinadoras;
auxiliar os érgaos da Administragdo Direta e Indireta na andlise e direcionamento de propostas apresentadas pela
iniciativa privada por meio de chamamento publico; auxiliar a elaboracdo de projetos e contratos de Parcerias
Publico-Privadas e Concessdes, bem como a sua execugdo, junto aos érgaos e entidades interessados; articular com
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unidades congéneres em ambito nacional e internacional; fomentar e gerenciar a rede de Parcerias Publico-Privadas
no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo; dentre outras atividades correlatas.

Art. 38. A Geréncia de Projetos Institucionais - GPIN compete registrar e acompanhar todos os projetos desenvolvidos
pela Secretaria; definir atividades e acOes especificas a serem realizadas para producdo e entregas dos projetos
institucionais; realizar a gestdao do cronograma dos projetos institucionais, no sentido de evidenciar que todas as
tarefas sejam cumpridas dentro dos prazos estabelecidos; realizar a gestdo da estrutura analitica dos projetos,
utilizando ferramentas que correspondem a um diagrama com fases técnicas, formando pacotes de trabalho que
fazem parte da estrutura de cada projeto; com planos de agdes sequenciadas (em cascata), proporcionando o
detalhamento dos processos do projeto e o gerenciamento do escopo estabelecido na inicial; desenvolver projetos
instituciQnais de escopo quanto da area do desenvolvimento estadual; dentre outras atividades correlatas.

Art. 39. A Geréncia Administrativa e Financeira - GEAF compete organizar, monitorar, coordenar e controlar a execugao
das atividades relativas a administragdo financeira, contabil, orcamentaria, patrimonial, de recursos humanos e de
apoio operacional da Secretaria; supervisionar e monitorar as atividades operacionais a cargo dos Grupos; elaborar
a programacdo administrativa, orgamentaria e financeira; propor e executar a politica financeira no que tange as
receitas e as despesas; manter cadastros dos bens moveis e imdveis, bem como adotar medidas cabiveis a aquisicao
ao fornecimento de material permanente e de consumo necessario ao servigo; executar o controle quantitativo e de
custos; dentre outras atividades correlatas.

Art. 40. Ao Nucleo de Informatica - NUINF compete desempenhar as atividades relativas a elaboragdo, ao
desenvolvimento, a implantagdo e ao acompanhamento de sistemas e programas que visem atender as necessidades
internas de informatizagdo da Secretaria, apds aprovacao dos usuarios; promover o treinamento e o acompanhamento
na execugdo e na implantacdo dos sistemas; administrar a utilizagdo dos recursos de informatica e a instalagdo dos
equipamentos; acompanhar a execugao dos contratos de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos na
area de informatica; dentre outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. As atribuicdes de Secretario de Estado, dos Subsecretarios de Estado, do Gabinete do Secretario e dos

CIGrupos de Administracao, Recursos Humanos, Financeiro e Planejamento e Orcamento sdo contidas na Lei n° 3.043,
e 1975.

Art. 42. Ficam criados, na estrutura organizacional da SEDES, 11 (onze) cargos de provimento em comissao e 1

(uma) funcao gratificada, conforme quadro constante do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 43. O Quadro do Servico Civil do Poder Executivo Estadual da SECTI, contendo os cargos de provimento em

comissao e fungdo gratificada é o constante no Anexo II, que integra a presente Lei Complementar.

Art. 44. O Quadro do Servigo Civil do Poder Executivo Estadual da SEDES, contendo os cargos de provimento em

comissdo e fungdo gratificada é o constante no Anexo III, que integra a presente Lei Complementar.

Art. 45. Podera ser editado ato relacionando os servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo e de

funcao gratificada que atuardo na SECTI e na SEDES.

Art. 46. Ficam transferidos para a SEDES os acervos de bens mdveis, os acervos de materiais de consumo, equipamentos,

maquinas e instalagoes e os direitos e as obrigagoes referentes as unidades organizacionais mencionadas nos termos

do art. 22 desta Lei Complementar, com eventuais ajustes na transferéncia de acervo, direitos e obrigacdes entre a

SECTI e a SEDES nos termos da legislacao.

Art. 47. A representacdo grafica da estrutura organizacional basica da SECTI é a constante do Anexo IV, que integra

a presente Lei Complementar.

Art. 48. A representacdo grafica da estrutura organizacional basica da SEDES é a constante do Anexo V, que integra

a presente Lei Complementar.

Art. 49. Na legislacao estadual e nos normativos do Executivo vigentes, onde se |é Secretaria de Estado da Ciéncia,

Tecnologia, Inovagao, Educagao Profissional e Desenvolvimento Econdmico - SECTIDES, leia-se Secretaria de Estado

da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacdo Profissional - SECTI, mantidas suas disposicoes.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes necessarias ao cumprimento desta Lei Complementar

go Plano Plurianual para o quadriénio 2020-2023, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual
e 2023.

Art. 51. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei Complementar no prazo de até 90 (noventa)

dias, a contar da data de sua publicacao.

Art. 52. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

§ 190 Até o dia 31 de dezembro de 2022 as atribuicdes da SEDES serdao desempenhadas pela SECTI.

§ 20 A criacdo e a transferéncia dos cargos com os seus respectivos ocupantes, previstas nesta Lei Complementar

ocorrera no dia 1° de janeiro de 2023.

§ 39 A SECTI e a SEDES adotarao as medidas administrativas necessarias quanto aos contratos e aos ajustes

administrativos firmados pela SECTIDES e que serdo executados em cada uma dessas Secretarias.

§ 49 O Poder Executivo devera, até 90 (noventa) dias a contar da publicacdo desta Lei Complementar, proceder

aos ajustes necessarios para a sua operacionalizacdo, incluindo alteracGes nos sistemas de gestdo de pessoas,

orcamento e financas.

§ 59 Ficam os Secretarios da SECTI e da SEDES autorizados a proceder a todos os tramites necessarios para

transferéncia de direitos e obrigacdes, em até 90 (noventa) dias apos o inicio da vigéncia da Lei Complementar.

Art. 53. Fica revogada a Lei Complementar n°® 963, de 10 de margo de 2021.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 23 de dezembro de 2022.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
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Anexo I - A que se refere o art. 42

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS CRIADOS
Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
Secretario de Estado SECRETARIO 1 20.076,99 20.076,99
Gerente QCE-03 1 6.300,19 6.300,19
Assessor Especial Nivel II QCE-05 2 3.150,11 6.300,22
Assessor Especial Nivel I QCE-04 2 4.725,13 9.450,26
Chefe de Nucleo QCE-04 1 4.725,13 4.725,13
Chefe Grupo de Adminis- QCE-05 1 3.150,11 3.150,11
tracao
Chefe Grupo de Recursos QCE-05 1 3.150,11 3.150,11
Humanos
Chefe Grupo de QCE-05 1 3.150,11 3.150,11
Planejamento e
Orcamento
Chefe Grupo Financeiro QCE-05 1 3.150,11 3.150,11
Setorial
Gerente FG-GE 1 4.095,12 4.095,12
TOTAL 12 - 63.548,35

Anexo II - A que se refere o art. 43

Quadro de cargos comissionados da SECTI
CARGO COMISSIONADO REF. VALOR QUANTIDADE
UNITARIO
ASSESSOR ADJUNTO QC-01 QC-01 2103,72 2
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL III QCE-01 QCE-01 10237,80 1
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I QCE-04 QCE-04 4725,13 8
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II QCE-05 QCE-05 3150,11 15
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV QCE-03 QCE-03 6300,19 3
ASSISTENTE GERENCIA QC-02 QC-02 1617,54 2
ASSISTENTE TECNICO I QC-03 QC-03 1243,55 1
CHEFE GRUPO DE ADMINISTRACAO QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE GRUPO DE PLgI\(I:IIEEJ%I;IENTO E ORCAMENTO QCE-05 3150,11 1
CHEFE GRUPO FINANCEIRO SETORIAL QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE GRUPO RECURSOS HUMANOS QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE NUCLEO DE INFORMATICA QCE-04 QCE-04 4725,13 1
GERENTE QCE-03 QCE-03 6300,19 2
SECRETARIO DE ESTADO SECRETARIO 20076,99 1
SUBGERENTE QCE-05 QCE-05 3150,11 2
SUBSECRETARIO DE ESTADO QCE-01 QCE-01 10237,8 2
SUPERVISOR DE ATIVIDADES QC-02 QC-02 1617,54 2
SUPERVISOR I QC-01 QC-01 2103,72 7
TOTAL ‘ ‘ 53
Quadro de fungobes gratificadas da SECTI
FUNCAO GRATIFICADA REF. VALOR QUANTIDADE
UNITARIO

COORDENADOR DE PROJETOS CP-FG CP-FG 3071,48 1
COORDENADOR DE PROJETOS COD-FG-II COD-FG-II 1354,38 1
DIRETOR FGDE 01.2 FGDE 01.2 3937,62 1
DIRETOR FGDE 03.2 FGDE 03.2 2362,56 1
GERENTE FG-GE FG-GE 4095,12 3
SUBGERENTE SUB-FG SUB-FG 2048,13 1
FUNCAO GRATIFICADA FG-02 FG-2 103,87 1
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| TOTAL

Anexo III - A que se refere o art. 44

Quadro de cargos comissionados da SEDES
CARGO REF VALOR QUANTIDADE
UNITARIO

ASSESSOR ESPECIAL NIVEL III QCE-01 QCE-01 10237,80 1
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I QCE-04 QCE-04 4725,13 7
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II QCE-05 QCE-05 3150,11 11
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV QCE-03 QCE-03 6300,19 3
ASSESSOR TECNICO QC-02 QC-02 1617,54 2
ASSISTENTE TECNICO I QC-03 QC-03 1243,55 2
CHEFE GABINETE QCE-05 QCE-05 3150,11 1

CHEFE GRUPO DE ADMINISTRACAO QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE GRUPO DE PLgI\éEJ%MENTO E ORCAMENTO QCE-05 3150,11 1

E-05

CHEFE GRUPO FINANCEIRO SETORIAL QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE GRUPO RECURSOS HUMANOS QCE-05 QCE-05 3150,11 1
CHEFE NUCLEO QCE-04 QCE-04 4725,13 1

GERENTE QCE-03 QCE-03 6300,19 5

SECRETARIO DE ESTADO SECRETARIO 20076,99 1
SUBSECRETARIO DE ESTADO QCE-01 QCE-01 10237,8 4
SUPERVISOR DE ATIVIDADES QC-02 QC-02 1617,54 2
SUPERVISOR I QC-01 QC-01 2103,72 6
TOTAL 50

Quadro de funcdes gratificadas da SEDES
FUNCAO GRATIFICADA REF. VALOR QUANTIDADE
UNITARIO

GERENTE FG-GE FG-GE 4095,12 2

GESTOR DE PROJETOS GP-FG GP-FG 4095,12 1

TOTAL 3

Anexo IV - A que se refere o art. 47

Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagao
e do P issi - SECTI

GOVERNADOR

SECRETARIO DE ESTADO

GERENCIA DE GESTAO DE
PESSOAS -GGP

ooooooooooooooo

uuuuuu

Legenda: I__T1 ORGAO COLEGIADO

FUNDACAO
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Anexo V - A que se refere o art. 48

Vitéria (ES), segunda-feira, 26 de Dezembro de 2022.
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Protocolo 992461

LEI COMPLEMENTAR N° 1.024

Altera a redagdo do art. 3° da Lei Complementar n°
712, de 13 de setembro de 2013, que institui o Fundo
Estadual de Apoio ao Desenvolvimento Municipal -
FEADM e da outras providéncias. )

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e
€u sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 O art. 39 da Lei Complementar n® 712, de 13
de setembro de 2013, que institui o Fundo Estadual
de Apoio ao Desenvolvimento Municipal - FEADM
e da outras providéncias, passa a vigorar com as
seguinte redacado:

“Art. 39 O FEADM fica vinculado a Secretaria de

— | E www.dio.es.gov.br

Estado do Governo - SEG e as aplicagdes de seus
recursos devem ser identificadas mediante a criagcao
de Unidade Orgamentaria especifica.” (NR)

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder
as alteragdes necessarias ao cumprimento desta Lei
Complementar no Plano Plurianual para o quadriénio
2020-2023, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na
Lei Orcamentaria Anual de 2023.

Art. 30 Esta Lei Complementar entra em vigor em 1°
de janeiro de 2023.

Palacio Anchieta, em Vitdria, 23 de dezembro de
2022.

JOSE RENATO CASAGRANDE

Governador do Estado
Protocolo 992463
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